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Visualisation de votre offre d'emploi : 
commis-vendeur/commis-vendeuse 

Cet employeur invite les personnes de 55 ans et plus à poser leur candidature.  
Cet employeur invite les candidats à l'immigration à poser leur candidature.  

Nombre de poste(s) à combler : 1 
N° de l'offre : 2945650 
Appellation d'emploi à l'interne (si différente) : Adjoint (e) aux ventes 
Référence interne (n° de concours, code, etc.) : adj 
SM Canada - http://www.smcanada.org/ 

Lieu de travail 

430, boulevard Vachon Sud 
Sainte-Marie (QC) (Québec) 
G6E1X9 
Précisions sur le lieu de travail : TRAVAIL DANS NOS BUREAUX MODERNES DE SAINTE-MARIE. 

Principales fonctions 

LA PERSONNE RECHERCHÉ SERA RESPONSABLE D'ÉTABLIR UN PREMIER CONTACT AVEC DES 
CLIENTS, SELON UNE LISTE FOURNIE, AFIN D'OBTENIR LES INFORMATIONS PERTINENENTES AUX 
CONSEILLÈRES EN SANTÉ-SÉCURITÉ DANS NOTRE ÉQUIPE. 

Exigences et conditions de travail 

Niveau d'études :  Diplôme d'études secondaires (général) (DES), COURS DE VENTES UN ATOUT 
Terminé 

Années d'expérience reliées à l'emploi :2 année(s) d'expérience 
Description des compétences : LA PERSONNE EST AUTONOME, AIME LE CONTACT-CLIENT PAR 
TÉLÉPHONE ET LE TRAVAIL DANS DES BUREAUX CONFORTABLES EN ÉQUIPE. ELLE EST DYNAMIQUE 
ET A UN SENS AIGU DU BON SERVICE CLIENT. 
Qualification professionnelle reconnue en dehors du réseau scolaire ou universitaire : TOUTE FORMATION EN 
VENTE PERTINENTE 

Langues demandées : langues parlées : français 
langues écrites : français 

Salaire offert : 12,00$ - de l'heure 
Nombre d'heures par semaine : 32,00 
Conditions diverses : -4 JOURS PAR SEMAINE, DU LUNDI AU JEUDI DE JOUR; -BON RÉGIME 
D'ASSURANCES COLLECTIVES; -CONCOURS DE MOTIVATION; -HORAIRE SOUPLE. 

Statut d'emploi : permanent 
temps plein 
jour 

Date prévue d'entrée en fonction : 2011-09-12 
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Communication 

Nom de la personne à contacter : STEEVE MARCOUX (PDG) 

Moyen(s) de 

communication : 

téléphone : 418-387-6669 poste 22 

en personne : 430, BOULEVARD VACHON SUD, SAINTE-MARIE, Québec 
poste : 430, BOULEVARD VACHON SUD, SAINTE-MARIE, Québec, G6E1X9 
courriel (courrier électronique) : emploi@smcanada.org 
site Internet : http://www.smcanada.org/?CL=french 

Précisions additionnelles : Les personnes intéressées doivent envoyer leur CV et une LETTRE DE 
PRÉSENTATION avant le 1 septembre 2011 
Postuler en ligne : non 

 

Le Québec est responsable des mesures actives d'emploi et de certaines fonctions du service national de 
placement financées par le Compte d'assurance-emploi du Canada.  

Ce site est optimisé pour Internet Explorer (6.0 ou plus) ainsi que Firefox (3.0 ou plus)  

Politique de confidentialité  
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